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Les responsables du programme font partie de l’équipe de l’école, formée de parents, d’autres bénévoles, 
d’éducateur(trice)s, d’enseignant(e)s, de concierges ou de secrétaires. La direction nomme un/une responsable du 
programme qui en assume les fonctions clés. Le programme des petits déjeuners dans les écoles (PPDÉ) du ROPE 
recommande de répartir ces fonctions parmi plusieurs membres de l’équipe. Le PPDÉ offre aussi de la formation et des 
ressources pour aider les responsables et leur équipe à respecter les exigences du programme. 

Fonctions clés Exigences du programme 

1. Fournir des repas/collations aux 
élèves en respectant les Lignes 
directrices sur la nutrition du ministère 
des Services à l’enfance et des Services 
sociaux et communautaires (2020) — ci-
après appelées les Lignes directrices sur 
la nutrition. 

 Créer des menus santé et simples pour les petits déjeuners/les collations. 

 Choisir la meilleure qualité d’aliments/de valeur nutritive possibles. 

 Offrir des fruits et légumes à chaque repas. 

 Choisir le plus souvent possible des produits de l’Ontario. 

 Offrir de l’eau potable chaque jour. 

2. Respecter les pratiques efficaces en 
ce qui a trait au budget et à l’achat des 
aliments. 

 Demander le montant du budget à votre direction d’école et respectez-le. 
Planifier votre budget pour l’année entière, ex : fixez-vous un montant par 
mois.  

 Planifier l’achat des aliments et du matériel afin d’optimiser le budget 
tout en respectant les lignes directrices sur la nutrition. 

 Lire attentivement les étiquettes pour assurer le respect des lignes 
directrices sur la nutrition. 

 Choisir la meilleure qualité d’aliments/de valeur nutritive possibles. 

3. Assurer la salubrité dans la 
manipulation des aliments 

 Manipuler, transporter, conserver, préparer et servir les aliments en 
respectant la salubrité. 

 Satisfaire aux normes d’inspection de Santé publique Ottawa. 

 Assurez-vous que chaque personne qui manipule les aliments a suivi la 
formation sur la manipulation sécuritaire des aliments.  

4. Compter le nombre de repas préparés 
chaque jour 

 Recueillir et noter précisément le nombre de repas préparés chaque jour 
en vue des rapports mensuels.  

 La méthode de calcul varie selon le modèle du programme : Une collation 
= 1 fruit + 1 grain ou protéine OU Un déjeuner = 1 fruit + 1 grain + 1 
protéine. 

 Compiler les données sur la feuille de suivi mensuel. 

 Remettre la feuille de suivi mensuel au membre de l’équipe responsable 
de saisir les données chaque mois dans le système en ligne Webtracker. 

5. Faire le suivi des dépenses  Conserver et remettre l’ensemble des reçus/factures des distributeurs 
alimentaires au membre de l’équipe responsable de saisir les données 
chaque mois dans le système en ligne Webtracker. 

6. Autres  Créer un climat accueillant et non stigmatisant qui favorise la participation 
de tous les élèves. 

 Être au courant des régimes particuliers et des allergies alimentaires. 

 Coordonner les membres de l’équipe-école pour assurer que les exigences 
du programme sont respectées. 
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 Connaître les consignes d’urgence de l’école (abri sur place, incendie, 
étouffement, réaction allergique, etc.). 

 Assurer la liaison avec la coordonnatrice du développement 
communautaire (CDC) du PPDÉ du ROPE affectée à l’école – elle est 
toujours disponible pour répondre aux questions. 

 Assister à la séance de formation annuelle des responsables ou y déléguer 
un membre de l’équipe de l’école, au besoin. 

 


